Perpignan, le

LE DEPARTEMENT DES PYRENEES-ORIENTALES RECRUTE

Un-e Chargé e d’Etudes et travaux en Batiment F/H au sein du Péle Citoyenneté/ Direction
Education Jeunesse et Sports/ Direction Adjointe des Patrimoines des Colléges/ Service Ingénierie
a Perpignan dans le cadre d’un contrat d’apprentissage

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) sous la référence N° A02 avant le 15
juin 2026 a : drh.recrutement@cdé66.fr ou par courrier a : Département des Pyrénées-Orientales -
Direction des Ressources Humaines - Hotel du Département - 24, Quai Sadi Carnot - 66906
PERPIGNAN CEDEX.

Le Conseil Départemental des Pyrénées-Orientales est une collectivité territoriale de 2500 agents.
Il a des missions essentielles pour le territoire : solidarité, jeunesse, aménagement du territoire,
environnement, sécurité, culture, tourisme.

Dans ce cadre, la Direction Adjointe Patrimoine des Colléges, au sein de la Direction Edécation
Jeunesse et Sports, a en charge la gestion du patrimoine bati de 30 colléeges publics du
département, de la construction neuve a la maintenance et exploitation.

| DESCRIPTION DU POSTE |

Lapprenti.e exercera ses missions au sein du Péle Citoyenneté, Direction Education Jeunesse et
Sports, Direction Adjointe Patrimoine des colléges, Service Ingénierie, a Perpignan.

- Missions confiées :
Les m|55|ons de l'alternant.e peuvent varier en fonction des phases de conceptlon / réalisation.
Comprendre et assimiler les projets avec I'aide de la responsable du service,
» Elaboration des pré-programme en fonction des besoins techniques et fonctionnels d’un
collége,

Vérifier la faisabilité du projet,

Identifier les études a mener,

Analyse des divers documents (de la conception a la réalisation),

Définir le programme et le périmétre des études, planification des travaux, suivi

économique.

* Identifier et comprendre les missions et roles de chaque intervenant d’'un projet en tant
que représentant du Maitre d’ ouvrage pour assurer I'interface avec les maitres d'ceuvre.

» Etre en mesure de partlaper a différentes missions de diagnostics techniques, d’état des
lieux, de planification, de suivi de chantier, de réception d'ouvrage, d'interface avec les
intervenants, de rédaction de documents,

e Participation aux réunions de concertation, de conception, de chantier

¢ Selon la durée de l'alternance, en fonction du niveau d'étude, pouvoir évoluer dans de
I'observation active, dans I'exécution assistée, vers de la responsabilisation et 'autonomie

* Apprentissage des missions professionnelles en adéquation avec le référentiel du diplome y
compris marchés publics, normes relatives a la sécurité incendie, a l'accessibilité, et
environnementales

[PROFIL DU CANDIDAT |

¢ Titulaire d’'un niveau bac + ou formation niveau BTS en cours



mailto:drh.recrutement@cd66.fr

- Niveau de diplome (intitulé précis du(es) diplome(s) :
¢ BTS en Batiment ou Licence Professionnelle en Construction Batiment

-Compétences/qualités attendues :
¢ Qualités rédactionnelles
Esprit d'analyse et de synthése
Rigueur et précision
Sens de la communication
Savoir étre réactif-ve
Sens de 'organisation et des priorités
Aptitude au travail collaboratif et esprit d’équipe
Permis B en cours de validité indispensable ou en cours de passage

| RENSEIGNEMENTS |

- Date de début souhaitée :
e Septembre 2026

- Durée :
¢ 123 3ansselon laformation BTS ou Licence Professionnelle

- Spécificités éventuelles :

Travail en soirée ponctuel pour assister a des réunions de présentation aux CA (Comité social
d'administration), CSA (Comité social d'administration) des colléges, déplacements sur I'ensemble
du département dans des colléges concernés par des travaux sous la responsabilité du service)

- Autres avantages :
Tickets repas + financement d’une carte d’abonnement aux transports publics a hauteur de 80 %

Pour tout renseignement, contacter Madame Jeanne-Marie BOUCHAL, Responsable du Service
Ingénierie : jeanne-marie.bouchal@cdéé.fr



